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Tilsyn med det paedagogiske indhold i dagtilbud 2022

Kommunalbestyrelsen skal fgre tilsyn med indholdet af dagtilbuddene efter dagtilbudslovens § 5. Tilsynet
har fokus p& den made, hvorpa opgaverne udfgres, herunder at mal og rammer efterleves. Tilsynet tager
afsaet i det feelles paeedagogiske grundlag i den paedagogiske laereplan (jf. dagtilbudsloven §8, stk. 2), og
har fokus p& det paedagogiske indhold i dagtilbuddene, herunder de fysiske rammer, der understgtter de
paedagogiske lzeringsmiljger. Tilsynet har til formal at vurdere, om dagtilbuddet lever op til den gaeldende
lovgivning, og om de paedagogiske laeringsmiljger er organiseret og tilrettelagt sdledes, at de fremmer
bgrnenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse. Viden fra tilsynet skal bade komme dagtilbuddet og
forvaltningen til gode.

Udover at sikre, at dagtilbuddet lever op til lovgivningen, har det padagogiske tilsyn samtidig til opgave
at understgtte udviklingen af den paedagogiske kvalitet pa dagtilbudsomrddet. Det vil sige, at tilsynet gar
pa to ben - bdde et udviklingsben og et kontrolben. Det er vaesentligt at vaere bevidst om denne
dobbelte opgave og understgtte, at tilsynet bygger pa dialog, nysgerrighed, respekt og tillid, og samtidig
har en kontrolfunktion. Tillid er en central komponent, ndr tilsynet skal have et udviklende sigte og
understgtte et laeringsperspektiv.

I Ikast-Brande Kommune haenger tilsynsopgaven taet sammen med de gvrige udviklingsindsatser, som
foregadr i det enkelte dagtilbud: arbejdet med den paedagogiske lzereplan, PP-kortlaegningen og PP
udviklingsplanen og laeringssamtalerne. Der inddrages desuden andre relevant data og observationer i
tilsynet.

Tilsynet skal medvirke til at skabe indsigt og viden om udviklingen i de paadagogiske laeringsmiljger og
sikre, at dagtilbuddet holder den planlagte kurs. Tilsynet har samtidig til formal at understgtte
udviklingen af en evalueringskultur.

Dagtilbuddets navn: Hgjderyggens dagtilbud: Skovhuset

Dato for tilsynsbesgget: D. 21.september 2022

Ansvarlig for det samlede tilsyn: Dagtilbudschef Merete Villsen

Tilsynskonsulent: Heidi Bak Nielsen

Dagtilbudsleder: Marianne Nielsen

Tidligere tilsyn
Ingen bemaerkninger
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Sammenfatning

Der har veeret tilsynsbesgg i vuggestuen og bgrnehaven, som begge er funktionsopdelte.

Tilsynet har fundet sted mellem kl. 9.00 og 13. Tre bgrn har fgrst lavet rundvisning. Derefter har der
veeret observation af praksis og samtaler med personalet. I tidsrummet har der vaeret bgrneinitieret
leg og voksenplanlagte aktiviteter. Da dagen ogsa indeholdt forlsb med musikskolen i bade vuggestue
og bgrnehave, har det ikke vaeret muligt at observere samling og spisning.

Afslutningsvis har der veeret samtale med leder, teamleder og medarbejderrepraesentant.

Det vurderes, at den paadagogiske praksis er preeget af positive relationer og samspil, som finder sted
i et godt lzeringsmiljg. Praksis er indenfor rammerne af dagtilbudsloven og laereplanen.

Hele personalegruppen opleves venlige, imgdekommende og &bne for at fortaelle om deres
overvejelser om deres paedagogiske praksis. De er glade for at vaere i dagtilbuddet og fremhaever
bgrnene og det gode kollegasamarbejde.

Tre bgrn fra bgrnehaven viser rundt og forteeller, hvor de godt kan lide at lege. Udenfor fremhaever de
skoven, mooncar banen og rutchebanen - og indenfor fremhaever de motorikrummet, dukkekrogen og
Lego bordet. De fortzeller, at de er glade for at ga i bgrnehaven; der er nogen at lege med og de synes
at bgrnene er gode til at hjeelpe hinanden. Som en af drengene fx siger "Hvis der er en der falder, s
hjeelper man ham lige op og fglger ham hen til en voksen”.

De fortzeller, at de godt kan lide de voksne. De oplever, at de voksne lytter til dem, hjaelper dem hvis
der er behov for det og leger med dem. Her fortzeller de fx meget detaljeret om en voksen, som er god
til at lave vulkaner, der kan ga i udbrud. De synes ogs3, det er sjovt at lege gemmeleg og
morgengymnastik med de voksne.

P& spgrgsmalet om, hvad de er med til at bestemme, fortzeller de, at de ma bestemme hvor, hvad og
hvem de leger med. Derudover fortzller de, at de nogle gange ma vaelge en sang til
morgengymnastik. Ellers kan de ikke fortaelle om situationer, hvor de ma bestemme.

I samtalen fortzeller personale og ledelse, at de har fokus pa emnet og vil ssette mere fokus pa
inddragelse af bgrns perspektiver og initiativer.

Foraeldrebestyrelsens perspektiv
Forzeldrebestyrelsen oplever, at de voksne taler og leger med bgrnene - og mgder dem i gjenhgjde. De
oplever at der er meget faglig dygtige medarbejdere, der altid er i kontakt med bgrnene, og som viser
anerkendelse og opmuntrer bgrnene.

Der opleves altid god stemning ved aflevering og afhentning og foraeldrene fgler sig velkomne. Bgrn far
hjeelp og stgtte efter behov. Foraeldrebestyrelsen oplever generelt en god dialog mellem foreeldre og
personale — foraeldrene oplever at henvendelser tages alvorligt.

Der gives udtryk for, at der nogle steder mangler en tavle med information om, hvad der er sket i Igbet
af dagen og en nemmere opdatering af enhedernes kalendere.

Forzeldrebestyrelsen er rigtig godt tilfreds med det fysiske laeringsmiljg. Det zestetiske lzeringsmiljg
vurderes at veere flot udsmykket med bgrnenes kunst og er i bgrnehgjde. Der er stationer, der viser
hvad man kan lave i padgeaeldende lokale. Rummene er indrettet, sa de hurtigt kan sendre
anvendelsesmulighed.

Vurdering af dagtilbuddets paadagogiske laereplan

Den paedagogiske laereplan fremstar overskuelig, interessant og velreflekteret. Der er mange gode
eksempler og praksisfortzellinger, som levendeggr de paedagogiske refleksioner. Overvejelserne om
den paedagogiske praksis er kortfattede og praecise, hvilket ggr laereplanen laesevenlig.

Det skal fremhaeves, at man far indtryk af, at der arbejdes serigst med bgrneinddragelse og at der er
en systematisk evaluering af hverdagslivet.

I evalueringen af lzereplanen vil dagtilbuddet fremadrettet veere opmaerksomme pa:
- Bade at folge spor, men ikke glemme at preesentere bgrnene for noget nyt.
- Leering i vores i alt hvad vi ggr, letter vores hverdag.
- Vores laereplaner skal vaere vores stgtte / arbejdspapir
- Vi skal rose og anerkende hinandens arbejde og hjzelpe hinanden med at saette ord p& det vi
ggr og ikke ggr.
- Fokus pd dannelse
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- Vidensdeling blandt hinanden og pa tvaers af enheder.

Under tilsynsbesg@get er der et meget eksemplarisk musikforlgb i vuggestuen. I samtalen om forlgbet
giver paedagogen udtryk, at de nok kunne veere bedre til at dele de positive historier mellem
vuggestuerne, sa andre fx kunne blive inspireret af sddanne gode oplevelser.

Det fysiske bgrnemiljg

Der er en god ro i institutionen; i vuggestuen er der generelt en rolig stemning og lavt stgjniveau. I
bgrnehaven er nogle bgrn ude og andre indenfor. Det giver en god ro og harmonisk stemning.

Der er i badde vuggestue og bgrnehave en god variation af legematerialer.

I vuggestuen er det fysiske laeringsmiljg tydeligt reflekteret og indrettet ud fra et bgrneperspektiv. Her
er bade lokaler og udemiljg godt anvendt.

I bgrnehaven er der er fin indgang til institutionen med bgger, som forzeldrene kan I&ne. indretningen
af det fysiske laeringsmiljg i udemiljget er tydeligt overvejet ud fra hvordan indretningen pavirker
bgrnenes udvikling og oplevelser. Faellesrummet er ogsa til en vis grad indrettet ud fra paedagogiske
overvejelser og et bgrneperspektiv.

Funktionsrummene motorik, dukkekrog og Lego krog er forholdsvis tydelige i deres funktion og
indretning. Men de andre lokaler fremstar ikke tydelige i deres funktion og indretning. Disse lokaler
kan udnyttes og anvendes pa en mere hensigtsmaessig made.

Personalet forteeller, at de er i fuld gang med at reflektere over, hvordan de ndr i mal med en god
udnyttelse af lokalerne og har flere ideer i spil.

Det aestetiske bgrnemiljg

Det zestetiske laeringsmiljo i vuggestuen fremstar generelt overskueligt, indbydende, inspirerende og
stimulerende. Materialer er organiseret og i barnehgjde - og er arrangeret pa en indbydende made.
Man passer pa materialer og legetgj og der er aktuelle ting pd veeggene.

I bgrnehaven er udemiljget inspirerende, stimulerende og indbydende. Faellesrummet fremtraeder til en
vis grad ogsa indbydende - med vaegmalerier, plakater og legetgj i bgrnehgjde. Der er dog nogle fa
ufaerdige ting, som fx en hule, der skal ggres faerdig, som pavirker det samlede indtryk.

I funktionsrummene anbefales det, at der arbejdes pa at gore lokalerne mere indbydende,
inspirerende, sanseligt og stimulerende. I flere af lokalerne er der tomme hylder og vaegge, som ggar,
at det ikke virker inspirerende at vaere derinde.

Det psykiske bgrnemiljg - relationer

De voksne i bade vuggestue er naervaerende, indlevende og lydhgre overfor bgrnene. Relationer
mellem bgrn og voksne er praeget af naervaer og empati. De voksne er generelt opmaerksomme pa
bgrnene og indgar i relationer med dem - og er gode til at inddrage bgrnene i hverdagens rutiner.

Der er fx en voksen i vuggestuen, som ordner vasketgj med to vuggestuebgrn; det ene barn kaster
vaskeklude til den voksne, som griber dem. Det bliver til en sjov leg, hvor hun griner med bgrnene,
mens hun laegger vasketgjet sammen.

I bgrnehaven ses alle voksne i leg, aktivitet eller samtale med bgrnene. En voksen er udenfor i gang
med vendespil med to bgrn; de snakker om hvad der er pa billederne og de erfaringer, som bgrnene
har i den forbindelse. En anden voksen er sammen med seks bgrn i gang med at bygge et sandslot;
her deltager alle med engagement, gleede og gode ideer. En tredje voksen gynger nogle bgrn, mens de
taler om at veere i Legoland og en fjerde voksen laver mad med nogle bgrn mens de snakker sammen.

Der er generelt bade fysisk og mentalt naervaer i samspil mellem voksne og bgrn. Kommunikationen er
praeget af dialog (udvekslingstone) fremfor instruktioner (undervisningstone). De voksne ser bgrnene i
deres intentioner og mgder bgrnene anerkendende. Der ses meget fa konfliktsituationer og de f& som
opstar, hdndteres ved at vejlede og szette positive graenser for bgrnene.

De voksne formar at fange og fastholde bgrnenes opmaerksomhed i de voksenstyrede aktiviteter
gennem deres engagement og naerveer.

I vuggestuen er der fx et musikforlgb, hvor alle bgrn og voksne deltager. B&de bgrn og voksne er
engagerede, opmaerksomme og hele forlgbet er praeget af glaede, latter og naervaer. Nogle bgrn gar
indimellem hen for at kigge sig spejlet eller rgrer lidt ved en snor i guitarposen. Det er der plads og
rum til. Et fint eksempel pd relationskompetente voksne.

I bgrnehaven ses det samme i de lege og aktiviteter, som de voksne laver med bgrnene; de formar at
fange og fastholde bgrnenes opmeerksomhed gennem eget engagement og naerveer.
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Det skal bemaerkes, at det ikke er muligt at observere samling og spisning denne dag, som er
situationer, hvor disse ting typisk er i spil.

Overgangen mellem legeplads og samling / spisning i bgrnehaven er praeget af en del uro, larm og
ventetid, som resulterer i, at der opst%r lege, som bliver lidt voldsomme. Det anbefales, at der
reflekteres over, hvordan denne overgang kan andres.

Det vurderes, at der i Skovhuset er skabt et faellesskab, hvor der blandt bade bgrn og personale er
plads til og accept af forskellighed.

I bdde vuggestuens og bgrnehavens musikforlgb er der fx plads til at bernene deltager pa forskellige
mader. Bgrnene far lov til at vaere med pa netop dén made, de formar at deltage i forlgbet. Dette
accepteres af bdde bgrn og voksne - og de voksne er gennem mimik, gestik og kropssprog gode til at
f& bgrnene ind i forlgbet igen, hvis de holder en lille pause.

Bgrnegruppen opleves at fungere godt — der er positive relationer mellem bgrnene og god trivsel; der
er en god tone og glaede i samvaeret. Som bgrnene selv fortzeller, s8 er de gode til at hjeelpe hinanden,
det ses der ogsa flere eksempler p& under tilsynsbesgget.

Bgrn og familier i udsatte positioner

Det opleves at der er et rigtigt godt samarbejde med eksterne samarbejdspartnere.

PPR oplever ogsa, at der er et godt samarbejde med ledelse, ressourcepaedagog, sprogfyrtdrn. Der er
forholdsvis mange sager og mange bgrn, som i sprogvurderingen har behov for szerlig indsats, men
personalet er gode til at inddrage PPR og har gode refleksioner over praksis. Der er behov for teet
samarbejde for at fglge handlinger ud i praksis — og personalet viser de stor interesse i at arbejde
videre med dette i et praksisnaert samarbejde. Her er der fokus p& organisering af paedagogiske
aktiviteter og personale. PP implementeres godt ind i de gvrige indsatser.

Socialfaglig medarbejder oplever godt samarbejde og har fgr nedlukningen kommet fast ca. 1 gang om
maneden. Der er et gnske om at genoptage kontinuerlige besgg.

Sundhedsplejen foler sig ogsa velkommen og oplever at blive hgrt pa en god og konstruktiv made. Hun
opfordrer til at bruge hende noget mere - hun vil selv tage initiativ til at hilse pa.

Hgj kvalitet
Det vurderes, at der generelt er en hgj kvalitet i dagtilbuddet i bade vuggestuen og bgrnehaven. Den
paedagogiske praksis er indenfor rammerne af dagtilbudsloven og leereplanen.

Anbefalinger
Det anbefales, der er arbejdes videre pa refleksioner over, hvordan der i hgjere grad kan arbejdes med
inddragelse af bgrneperspektiver.

Det anbefales derudover, at der seettes fokus p&, hvordan funktionsrummene kan indrettes, udnyttes
o o . o

og anvendes pa en bedre made. Ligeledes anbefales det at seette fokus pa, hvordan rummene kan

komme til at fremstd mere indbydende, stimulerende, inspirerende og sanselige.

Det anbefales ogsa, at der reflekteres over at skabe en bedre overgang mellem legeplads og samling /
spisning.

Henstillinger
Der er ingen henstillinger.

Skeaerpet tilsyn og handleplan
Der er ikke noget grundlag for dette.




